Bericht des Obmannes R

Der Start der Raiffeisen-Holding NO-Wien war spannend und
sehr dynamisch. Gleich im ersten Jahr nach der Auslagerung des
Bankgeschéftes in die RLB NO-Wien und in weiterer Folge der
Konzentration auf die Kernkompetenz, das Beteiligungsgeschaft,
hat die Raiffeisen-Holding NO-Wien unter Beweis gestellt, welch
hohes Potenzial in diesem Unternehmen steckt.

Nach einem sehr intensiven Strategieprozess, bei dem von allen
Ideenreichtum, Tatkraft und Umsetzungsstarke gefordert waren,
haben die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter — aktiv und innovativ —
mit der Umsetzung der erarbeiteten Konzepte begonnen, dabei

jedoch immer - entsprechend dem Leitbild - auch die Ertrags-
und Risikogesichtspunkte berlcksichtigt. Ok.Rat Dr. Christian Konrad

So komplex die Neuorganisation der Raiffeisen-Holding NO-Wien  Obmann der

war, so vielfaltig sind heute auch ihre Aufgaben und Ziel- Raiffeisen-Holding NO-Wien
setzungen. Einerseits verfolgt sie eine aktive Beteiligungs-

strategie mit klarer Fokussierung auf bestimmte Portfolios und

mit geografischer Konzentration auf Ostosterreich und die

angrenzenden EU-Erweiterungslander. Im Einvernehmen mit der

RLB NO-Wien, mit der sie im wechselseitigen Verstandnis fur die

gemeinsame Geschaftspolitik und unter Nutzung aller Synergien

eng kooperiert, managt sie auch deren Beteiligungen.

Andererseits konzentriert sie sich In einem weiteren Schwerpunkt
— im Interesse ihrer Mitglieder — auf ihren genossenschaftlichen
Unternehmensauftrag. Die Forderung der Mitglieder - insbesondere
der niederosterreichischen Raiffeisenbanken — sowohl in materieller
als auch in ideeller Hinsicht erfolgt u.a. durch Weitergabe von
Kostenvorteilen in der Unternehmensgruppe als auch z.B. durch
Mordenkerleistungen* wie die Neukonzeption der Ausbildung fur
Funktionare.

Eines will die Raiffeisen-Holding NO-Wien keinesfalls sein:
ein ,, anonymes*“ Unternehmen. Sie will vielmehr verstarkt in Dialog
treten mit ihren Mitgliedern und auch mit den Beteiligungs-
unternehmen bzw. die Mitglieder mit den Beteiligungsunter-
nehmen vernetzen. So wird ,,Mehrwert* und Nutzen fur alle
geschaffen. Das soll die Benchmark fur die Raiffeisen-Holding
NO-Wien sein.

Der Erfolg der Raiffeisen-Holding NO-Wien ist der Erfolg ihrer
Mitglieder und ihrer Beteiligungsunternehmen.




